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1. Vorwort der Prasidentin

Liebe Genossenschafterinnen und Genossenschafter, liebe Freunde von KISS LINTH

Seit 7 Jahren ist die Nachbarschaftshilfe im Linthgebiet ein wichtiger Teil der sozialen
Integration und Solidaritat, wo sich Menschen auf einfache und unbirokratische Art
gegenseitig unterstlitzen. Es wird freiwillige Arbeit geleistet mit Zeitnachweisen, indem
Zeit geschenkt oder in Anspruch genommen wird von rund 13’288 Stunden pro Jahr.

Wir vom Vorstand und der Koordinatorin spliren immer, dass die Menschen gerne frei-
willig helfen. Die Genossenschafterinnen engagieren sich gerne spontan, ohne grosse
Verbindlichkeiten eingehen zu missen. Darauf diirfen alle stolz sein, weil sie flir das ei-
gene Wohl und fir jenes von anderen Menschen etwas tun. Es ist wunderbar, dass sich
viele Menschen verschiedenen Alters Zeit schenken oder schenken lassen.

Heute ist die Genossenschaft KISS LINTH mit fast 400 Genossenschaftsmitgliedern ein
unverzichtbarer Bestandteil des sozialen Netzes im Linthgebiet. Es ist wirklich beein-
druckend, wie viele Menschen sich bei KISS einsetzen fir andere Menschen und ihnen
Zeit schenken. Es ist wichtig zu betonen, dass die Unterstitzung im Alltag und die
Schaffung von Gemeinschaft nicht nur fiir Seniorinnen und Senioren, sondern auch fir
Familien und Alleinstehende von grosser Bedeutung ist. Jeder von uns kann im Alltag
und vor allem in schwierigen Zeiten Unterstitzung brauchen und deshalb ist es wich-
tig, dass wir uns gegenseitig helfen und uns um die Bedlirfnisse anderer kiimmern.

Ich mochte allen, die sich bei KISS LINTH engagieren, um diese Ziele zu erreichen, herz-
lich danken. Ihr Engagement und ihre Hingabe tragen dazu bei, dass unsere Gesell-
schaft solidarischer und flrsorglicher wird. Lassen Sie uns weiterhin gemeinsam dafiir
sorgen, dass niemand vergessen wird und alle, die Unterstlitzung bendtigen, diese
auch erhalten.

Vielen lieben Dank fir |hr Vertrauen und lhre Unterstitzung.

Priska Fah
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2. Entwicklung der Genossenschaft

4. KISS-Tagung in Zirich **‘@@**

KISS Linth wurde die besondere Ehre zuteil, ihre Institution an der 4. KISS-Tagung der
Fondation KISS in Zirich vorstellen zu dirfen.

In den folgenden Kantonen bestehen bereits KISS-Organisationen:
Aargau | Glarus | Luzern | Schwyz | St. Gallen | Wallis | Zug | Ziirich

Insgesamt wurden bisher 22 Standorte aufgebaut. Im Kanton St. Gallen konnte neben
KISS Linth neu auch KISS Sarganserland etabliert werden. Die nachsten Standorte im
Umfeld von KISS Linth sind KISS Glarus und KISS March.

Unter dem Leitgedanken ,, Vernetzt, wirksam, nah — Wo Miteinander funktioniert und
Gemeinschaft wdchst” prasentierten die Koordinatorin Ursula Wst-Lickl sowie die
Vizeprasidentin Vreni Ridislli ihr Netzwerk, das sich tiber neun Gemeinden erstreckt.

Die Anwesenheit von Standerat Dr. Matthias Michel, Regierungsrat Mario Fehr und des
Leiters des Amts fir Soziales des Kanton St. Gallen, Dr. Claudius Luterbach unterstrich
die Relevanz des Anlasses.
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3. Jahresriickblick

Generalversammlung 21. Mai 2025

Rund 80 Genossenschaftsmitglieder sowie weitere Interessierte von KISS Linth liessen
sich Gber das vergangene Geschaftsjahr informieren.

Neben den statutarischen Traktanden berichtete die Koordinatorin von eindrticklichen
Erfahrungen gelungener Vernetzung und von Freundschaften, die durch nachbar-
schaftliche Unterstlitzung entstanden sind. Besonders hob sie hervor, dass ein grosser
Teil der geleisteten Zeit einsamen Menschen gewidmet war — durch Besuche, Gespra-
che und aufmerksames Zuhoren.

An zweiter Stelle standen Fahrdienste, etwa fir Einkdufe oder Arztbesuche. Mit Freude
konnte Ursula Wust-Llckl berichten, dass inzwischen rund 50 Mitglieder bereit sind,
solche Fahrdienste zu Gibernehmen.

Fir musikalische Abwechslung sorgte das Streicherensemble der Musikschule Uznach

unter der Leitung von Caroline Thoma.

Beim anschliessenden Apéro nutzten die Genossenschaftsmitglieder die Gelegenheit
zum angeregten Austausch. Gesprache drehten sich dabei auch um gewachsene
Freundschaften und die Dankbarkeit, die bei KISS-Einsatzen immer wieder erlebt wird.
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KISS Kafis und KISS Apéro

Beim KISS Apéro am 8. September 2025 in Gommiswald erhielten Interessierte durch
die Fahrlehrerin und ausgebildete Senior Drive Coach Yvonne Biirgisser einen detail-
lierten Einblick Gber Fahrberatung fir dltere Autofahrende — eine sinnvolle Ergdanzung
zur medizinischen Fahruntersuchung.

= ,-’\’ E 2 =

Danke an KISS Linth - eine Genossenschaft,
bei der Freiwillige einander im Alltag
unterstitzen und daflir Zeitgutschriften
erhalten - fir die Einladung zum Referat
»Sicher fahren im Alter"!

Ihre Seniordrive Coach
Yvonne Blirgisser

Seit 2003
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Am 13. November 2025 lud die Genossenschaft KISS Linth zum KISS Kafi nach
Schmerikon ein. Unter der Leitung von Alberto Hildebrand erlebten die 50 Teilnehmen-
den eine Lektion Lachyoga. Albertos ansteckende Art von Humor sorgte dafir, dass
bald alle herzlich lachen mussten. Eine wohltuende und auflockernde Erfahrung —
gerade in den grauen und oft etwas triben Novembertagen.
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Mit Blick auf das Jahr 2026 sei bereits erwahnt, dass am 19. Marz 2026 das KISS Kafi im
neuen Dorfsaal Benken durchgefiihrt wurde.

60 Genossenschaftsmitglieder sowie zahlreiche Interessierte folgten der Einladung der
Nachbarschaftshilfe KISS Linth und verbrachten gemeinsam einen abwechslungsrei-
chen und informativen Nachmittag.

Im Zentrum stand dabei nicht nur der Austausch uUber die Angebote und Maoglichkeiten
der Nachbarschaftshilfe, sondern auch das gesellige Miteinander.

Fir besondere Auflockerung sorgte ein unterhaltsames Lottospiel, das bei den Teilneh-
menden auf grosse Begeisterung stiess und fir viele heitere Momente sorgte. In ent-
spannter Atmosphare wurde diskutiert, gelacht und angeregt miteinander gesprochen.
Der personliche Austausch kam dabei keineswegs zu kurz — im Gegenteil: Es wurde
rege vernetzt und Erfahrungen wurden lebhaft geteilt.

Besonders erfreulich war, dass im Laufe des Nachmittags sogar erste konkrete Kon-
takte geknlpft wurden. So entstanden spontan einzelne Tandems, die kiinftig im Sinne
der Nachbarschaftshilfe zusammenarbeiten méchten.

Der Anlass zeigte eindricklich, wie wichtig und wertvoll solche Begegnungen fiir das
gemeinschaftliche Engagement sind — und wie aus einem gemitlichen Beisammensein
neue Impulse fur gelebte Solidaritat entstehen konnen.
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4. Die Personen hinter KISS Linth

Ursula Wist-Lickl, Gommiswald

Koordinationsstelle

Priska Fah, Benken

Prasidentin

Sonja Bosshart, Rieden

Aktuarin und Stellv. Koordination

Jurg Wist, Gommiswald

Vorstandsmitglied

Vreni Ridisili, Gommiswald

Vizeprasidentin

Regina Zweifel, Uetliburg SG

Finanzen

Jolanda Couchet, Schmerikon

Vorstandsmitglied

Monika Thoma, Kaltbrunn

Vorstandsmitglied

Werner Pfaffli, Benken

Rechnungsrevisor

Daniela Brunner, Kaltbrunn

Rekurskommission

Elisabeth Gnehm, Ernetschwil

Rekurskommission

Der Vorstand hat sich insgesamt zu zwei Sitzungen getroffen. Die Revision der Jahres-
rechnung 2025 wurde von Werner Pfaffli durchgefiihrt. Die gewahlte Rekurskommission

musste bis jetzt noch nicht aktiv werden.

Vorstandsmitglieder 2025 mit der Koordinatorin (in der Mitte hinten)

Seite 9



KISS Linth Jahresbericht 2025

5. Zahlen und Fakten

Mitgliederzahlen

Die Genossenschaft zahlt derzeit 397 Einzelmitglieder. Im Jahr 2025 wurden zudem die
geleisteten Einsatzstunden von 338 Freiwilligen erfasst, die Gber Kollektivmitglied-
schaften engagiert sind. Insgesamt wurden Uber KISS Linth im Jahr 2025 die Stunden
von 706 freiwillig engagierten Personen dokumentiert. Seit Anfang 2026 sind zudem
29 neue Einzelmitglieder hinzugekommen.

Einzelmitglieder

450

400

70  Neumitglieder

350

300 . .
250 5 Mitglieder verstorben
jzz 1 Mitglied Austritt durch
100 Wegzug

50

0

Jahr 2023 Jahr 2024 Jahr2025  Stand GV 2026

Die Einzelmitglieder verteilen sich wie folgt auf die neun Gemeinden im Linthgebiet.
Trotz leichter Verschiebungen liegt der Schwerpunkt weiterhin am Griindungsort in
Gommiswald.

Mitglieder nach Gemeinden (ohne Kollektivmitglieder)

Amden
Weesen
Schanis/Rufi
Kaltbrunn
Benken

|
o

183

Uznach
Gommiswald

Schmerikon

Eschenbach

andere
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Tandems

Insgesamt sind derzeit 152 feste Tandems aktiv, die jeweils aus einer gebenden und
einer nehmenden Person bestehen und langfristig stabil funktionieren.
Fixe Tandems

100
80
60
40
: 3
Q

Jahr 2023 Jahr 2024 Jahr2025 Stand GV 2026

Einmalige Einsatze

Einmalige Einsatze umfassen beispielsweise Fahrdienste, kurzfristige Hilfe im Haushalt
(z. B. nach einer OP), Unterstiitzung wahrend Ferienabwesenheiten, Entlastung fir An-
gehorige, Umzugshilfen, Hilfe bei der Steuererklarung, Unterstiitzung bei Computer-
oder Handyfragen sowie kleinere Reparaturen, Gartenarbeiten und Sterbebegleitung.

Insgesamt wurden im vergangenen Jahr durch KISS Linth 18 einmalige Einsatze geleis-
tet.

Total geleistete Stunden -13’288.5 | 13°288.5

Mehmen und Geben (in Stunden)

Uber KISS Linth wurden im Jahr 2025 13’289 Stunden erfasst. 2’219 Stunden wurden
durch Unterstltzungen in Tandems, Angehorigenbetreuung und Einmaleinsatzen ge-
leistet und 10’770 Stunden wurden den Menschen von unseren Kollektivmitgliedern
geschenkt (inkl. den Stunden von «NICHT MITGLIEDERN»). 300 Stunden schenkten sich
die Genossenschaftsmitglieder Zeit fir den Austausch bei KISS-Anlassen.

Reporting Kategorie

Buchungstyp Reporting Kategorie Nehmen Geben

Standard Einzelpersonen B 1805 I 1805
Angehérigenbetreuung 52 52

Genossenschaft Teilnahme KISS Kitt 300 300

Administration 362 362
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Kollektivmitgliederzahlen

Im Laufe des Jahres konnten zu den bisherigen 23 Kollektivmitgliedern drei weitere Or-
ganisationen und Korperschaften als Vertragspartner gewonnen werden.

25.09.2018
21.01.2020
30.01.2020
04.02.2020
12.03.2020
25.03.2020
24.03.2021
25.03.2021
01.04.2021
13.07.2021
03.09.2021
01.01.2023
01.01.2023
08.05.2023
22.09.2023
05.01.2024
09.01.2024
13.03.2024
30.03.2024
04.04.2024
15.05.2024
01.07.2024
01.01.2025
01.10.2025
01.01.2026
30.04.2026

Politische Gemeinde Gommiswald
Alterszentrum Sonnhalde, Kaltbrunn
Altersheim Tschachli, Benken

Tertianum Park Ramendingen, Gommiswald
Burgerkorporation Uznach

Ortsgemeinde Schanis

Kath. Kirchgemeinde Benken

Kath. Kirchgemeinde Obersee

Verein Tixi Zurichsee-Linth

Verein Generationenhaus Gommiswald
Pension Obersee Schmerikon

Politische Gemeinde Uznach

Kreuzstift, Alters- und Pflegezentrum, Schanis
Frauengemeinschaft Gommiswald

Politische Gemeinde Benken

Kath. Kirchgemeinde Eschenbach

Kath. Kirchgemeinde Kaltbrunn

Pro Senectute Zirichsee-Linth
Frauengemeinschaft Benken

Caritas SG-Appenzell Regionalstelle Uznachzz

Kollektivmitglieder

Politische Gemeinde Schmerikon 2
Tertianum Wismetpark Weesen 15
Ludothek Benken 10
Elisabethenverein Kaltbrunn Z I

Altersheim Stadtli Uznach
Politische Gemeinde Schanis

Jahr Jahr Jahr Jahr Stand
2022 2023 2024 2025 GV
2026

Der Grossteil der Gber KISS Linth erfassten Stunden kam unseren Kollektivmitgliedern
zugute. 2025 engagierten sich dort Freiwillige mit insgesamt 10’770 Stunden fir Men-
schen und unsere Gemeinschaft.
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6. Jahresrechnung 2025

Bilanz 31.12.2025 und Vergleich mit Vorjahr
l Konto Wah. Bezeichnung Fremdwahrung Aktiven Passiven % Vorjahr
1 Aktiven
10 Umlaufvermégen
1020 CHF Kontokorrent Raiffeisen 105192.07 99.26 93'379.72
1300 CHF Aktive Rechnungsabgrenzungen 784.10 0.74 402.70
Total Umlaufvermégen 105'976.17 100.00 93'782.42
Total Aktiven 105'976.17 100.00 93'782.42
2 Passiven
20 Kurzfristiges Fremdkapital
2000 CHF Verbindlichkeiten aus Lieferungen ( 697.75 0.66 -22.95
Total Kurzfristiges Fremdkapital 697.75 0.66 -22.95
24 Langfristiges Fremdkapital
2400 CHF Fonds Anschubfinanzerung Teamco 40'557.82 38.27 -34'938.87
2600 CHF Ruckstellungen 27'220.60 25.69 -27'220.60
Total Langfristiges Fremdkapital 67'778.42 63.96 -62'159.47
28 Eigenkapital
2800 CHF Genossenschaftanteile Mitglieder 37'500.00 35.39 -31'600.00
Total Eigenkapital 37'500.00 35.39 -31°600.00
Total Passiven 105’976.17 100.00 -93°'782.42
Bilanz-Summe Soll/Haben 105'976.17 105'976.17 0.00
Gewinn 0.00 0.00 0.00
105'976.17 105'976.17 0.00
Erfolgsrechnung 2025
Konto Wih. Bezeichnung Fremdwahrung Aufwand Ertrag % Vorjahr
3 Einnahmen
3000 CHF Beitrag Kollektivmitglieder 13'111.30 35.10 -11'682.60
3010 CHF Beitrag Gemeinden 11'277.70 30.19 -13'456.00
3040 CHF Beitrdge Spenden 3'337.90 8.94 -4'724.85
3100 CHF Einnahmen Anldsse 244.00 0.65 -3'651.50
3200 CHF Auflésung Fond Teamco 9'381.05 25.12 -2'960.95
Total Einnahmen 37°351.95 100.00 -36°275.90
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5 Personalaufwand

5000 CHF Léhne Koordinationsstelle 26'367.65 70.59 25'972.40
5700 CHF Sozialversicherungsaufwand 1'212.40 3.25 2'264.05
5720 CHF Vorsorgeeinrichtungen 1'659.00 4.44 1'684.20
5725 CHF Vorsorgeeinrichtungen GU Sicherhei -42.75 -0.11 0.00
5730 CHF Unfallversicherung 446.00 1.19 446.00
5800 CHF Ubriger Personalaufwand 200.00 0.54 295.00
5820 CHF Reisespesen 557.90 1.49 590.90
57 Sozialversicherungsaufwand
5750 CHF BVG Anteil Kirchgemeinde -381.40 -1.02 -402.70
Total Sozialversicherungsaufwand -381.40 -1.02 -402.70
Total Personalaufwand 30°018.80 80.37 30’849.85
6 Betriebaufwand
63 Sachversicherungen, Abgaben, Gebiihren, Bewilligungen
6300 CHF Sachversicherungen 970.40 2.60 472.50
Total Sachversicherungen, Abgaben, Gebiihren, Bewilligungen 970.40 2.60 472.50
65 Verwaltungs- und Informatikaufwand
6500 CHF Biromaterial 1'087.75 291 491.10
6510 CHF Telefon, Internet, Porti 982.15 2.63 1'038.80
6530 CHF Buchfiihrung und Beratungshonorar 750.00 2.01 794.00
6550 CHF Informatikaufwand 1'885.50 5.05 702.50
Total Verwaltungs- und Informatikaufwand 4'705.40 12.60 3'026.40
66 Werbeaufwand
6600 CHF Offentlichkeitsaufwand / Werbung 784.60 2.10 1'246.45
Total Werbeaufwand 784.60 210 1°246.45
67 Sonstiger betrieblicher Aufwand
6700 CHF Sonstiger betrieblicher Aufwand 706.70 1.89 560.50
Total Sonstiger betrieblicher Aufwand 706.70 1.89 560.50
68 Finanzerfolg
6840 CHF Bankspesen und Gebiihren 166.05 0.44 178.35
Total Finanzerfolg 166.05 0.44 178.35
Total Betriebaufwand 7°333.15 19.63 5'484.20
8 Betriebsfremder, ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand und Ertrag
8500 CHF Ausserordentlicher, einmaliger oder 0.00 0.00 -58.15
Total Betriebsfremder, ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfre 0.00 0.00 -58.15
Erfolgsrechnung-Summe Soll/Haben 37°351.95 37°351.95 0.00
Verlust 0.00 0.00 0.00

37'351.95 37°351.95 0.00
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Revisorenbericht

Revisorenbericht an die Generalversammlung der

Genossenschaft KISS Linth, Gommiswald

Uber die Jahresrechnung 2025

Ich habe die Jahresrechnung (Bilanz- und Erfolgsrechnung) der Genossenschaft KISS Linth
fur das das am 31. Dezember 2025 abgeschlossene Geschéftsjahr im Auftrag des Vorstandes
gepruft.

FUr die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend meine Aufgabe darin
besteht, die Jahresrechnung zu prifen. Meine Prifungen erfolgen im Ublichen Rahmen,
jedoch nicht nach den Schweizer Standards zur Abschlusspriifung und nicht nach dem
Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision.

Ich stelle fest, dass die Buchfiihrung ordnungsgemass gefiihrt wurde. Die Buchungen stimmen
mit den Belegen Uberein, die Einnahmen sind auf der Bank eingegangen, die Ausgaben und
das Vermdogen sind durch entsprechende Nachweise belegt.

Die Jahresrechnung schliesst mit einem ausgeglichenen Ergebnis von CHF 0 ab. Das
Genossenschaftskapital belduft sich per 31. Dezember 2025 auf CHF 37 500.

Basierend auf meinen Prifungen stelle ich folgende Antrége an die Generalversammlung:

1. Die Jahresrechnung 2025 sei zu genehmigen
2. Dem gesamten Vorstand sei fur ihren ehrenamtlichen Einsatz zum Wohle der
Genossenschaft der beste Dank auszusprechen und Décharge zu erteilen.

Benken, 13. Marz 2025
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