5. Jahresbericht | KISS Linth 2023

Einsatze in der Nachbarschaft —
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1. KISS Linth — das Netzwerk wachst

Die Zeiten werden harter. Bekannte Hilfswerke warnen vor steigender Ar-
mut und das Gesundheitswesen achzt unter Blrokratisierung, Liefereng-
passen und Fachkraftemangel.

Gut, gibt es da Organisationen, die wie KISS die Nachbarschaftshilfe for-
dern, die immer mehr Gberbriickt, wo der Service Public und kommerzielle
Dienstleister an Grenzen stossen.

Das Netzwerk von KISS Linth wird stetig grosser. Unsere Organisation wird
immer bekannter, so dass uns nun auch das Spital Linth oder die Spitex
Linth Menschen vermitteln, die solche Unterstiitzung brauchen, wie wir sie
anbieten und fir die das Fachpersonal keine Zeit hat.

alliative
Vernetzung mit Forum Zirichsee-Linth 0‘0’ forum ziirichsee-linth

Palliative Ostschweiz fordert die Palliativpflege und die Vernetzung der da-
ran beteiligten Institutionen und Organisationen. Im Linthgebiet wurde im
Jahr 2023 zur ersten Sitzung eingeladen. Ziel ist es, im Linthgebiet ein Fo-
rum Zirichsee-Linth aufzubauen. KISS Linth ist seit Beginn dabei und un-
terstitzt den Aufbau eines Netzwerkes im Linthgebiet, das darum bemiht
ist, Menschen mit unheilbarer Krankheit beizustehen. Nebst der medizini-
schen Betreuung, ist auch oft die Begleitung und die Unterstiitzung der An-
gehorigen zuhause notig. KISS Linth wird im Netzwerk bemuht sein, unter-
stitzend mitzuhelfen.

Entwicklung der Mitgliedschaften

In der Deutschschweiz existieren bereits 20 KISS-Stellen. Zwei Stellen sind
im Aufbau. Unsere zwei nachsten, schon langer bestehenden Stellen, sind
KISS Glarus und KISS March.

Die Fondation KISS ist auch bestrebt unser Netzwerk im Tessin und in der
Westschweiz auszubauen.
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2. Chronologischer Jahresuberblick von KISS Linth

Generalversammlung 2023

Uber 70 Genossenschaftsmitglieder und Interessierte an KISS Linth liessen
sich Gber das vergangene Geschaftsjahr informieren.

Nebst dem statutarischen Teil berichtete die Koordinatorin liber ein-
drickliche Erlebnisse gelungener Vernetzung und entstandener Freund-
schaften durch die nachbarschaftliche Unterstitzung.

Fir Abwechslung sorgte die Musikschule Gommiswald, welche mit der
Schulband «Local Heroes» die Anwesenden musikalisch begeisterte.

tlcher. Das weisse Taschentuch steht sinnbildlich fir: \

Trost bei Traurigkeit — Unterstltzung bei Krankheit —
als Friedenstuch, damit wieder etwas Ruhe in die oft
unvorhergesehene Situation einkehrt

Alles Erlebnisse, auf die die Koordinatorin bei ihrer Arbeit trifft.
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KISS Kafis und KISS Apéro

Am 9. November 2023 lud die Genossenschaft KISS Linth zum KISS Kafi in
Kaltbrunn ein und am 6. Marz fand das KISS Kafi in Schmerikon statt.

Auf vielseitigen Wunsch wurde in Kaltbrunn ein Lottomatch organisiert
und beim KISS Kafi in Schmerikon trug die Koordinatorin ein paar Ge-
dichte zum Thema: «Alt?» vor. >

Rund vier Jahre nach der Griindung lberschritt die Genossenschaft KISS
Linth die zweihunderter Grenze bei der Mitgliederzahl.

Beim KISS Apéro am 19. September in Gommiswald konnte die Koordina-
torin hocherfreut das 200. Mitglied willkommen heissen. Im Weiteren
durfte sie die beiden jlingsten KISS-Mitglieder begriissen, welche noch
nicht einmal die Altersgrenze von 30 Jahren Uberschritten haben.
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3. Die Personen hinter KISS Linth

Aktuell im Vorstand von KISS Linth sind tatig:

Ursula Wist-Lickl, Gommiswald Koordinationsstelle
Marlene Schenkel, Uetliburg SG Aktuarin

Priska Fah, Benken Prasidentin

Jurg Wist, Gommiswald Vorstandsmitglied
Peter Hlppi, Gommiswald Vorstandsmitglied
Vreni Radisili, Gommiswald Vizeprasidentin
Regina Zweifel, Uetliburg SG Finanzen

Werner Pfaffli, Benken Rechnungsrevisor
Daniela Brunner, Kaltbrunn Rekurskommission
Elisabeth Gnehm, Ernetschwil Rekurskommission

Der Vorstand hat sich insgesamt zu vier Sitzungen getroffen. Die Revision
der Jahresrechnung 2023 wurde von Werner Pfaffli durchgefiihrt. Die ge-
wahlte Rekurskommission musste bis jetzt noch nicht aktiv werden.

Vorstandsmitglieder 2023 mit der Koordinatorin (in der Mitte)
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4. Zahlen und Fakten

Mitgliederzahlen

Die Genossenschaft zahlt aktuell 245 Einzelmitglieder. Zusatzlich werden
180 Freiwilligen via Kollektivmitgliedschaft Stunden gutgeschrieben.

KISS Linth
Einzelmitglieder 66  Neumitglieder

300 4 Mitglieder verstorben
250

200

150

100

50 I
0

Jahr 2022 Jahr 2023 Stand GV 24

3 Mitglieder weggezogen

Die Einzelmitglieder verteilen sich folgendermassen auf die Gemeinden
im Linthgebiet. Der Schwerpunkt liegt trotz leichten Verschiebungen nach
wie vor am Griindungsort in Gommiswald.

Mitglieder nach Gemeinden (ohne Kollektivmitglieder)

1

Amden I

Weesen I

2

Schanis
Kaltbrunn
Benken 1
Gommiswald 115
Eschenbach n
andere
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Tandems

Fixe Tandems, zu denen je eine gebende und eine nehmende Person ge-
horen und welche langerfristig funktionieren, sind 74 am Laufen.

Fixe Tandems
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0

Jahr Stand GV
2022 24

Einmalige Einsatze

Zu einmaligen Einsatzen gehoren Notfall-Fahrdienste, Unterstitzung
beim Putzen z.B. nach einer Operation, Unterstitzung bei Ferienabwe-
senheit, einmalige Angehorigenentlastung, Umzugshilfe, Hilfe bei der
Steuererklarung.

Insgesamt wurden im vergangenen Jahr durch KISS Linth 24 einmalige
Einsatze geleistet.

Total geleistete Stunden

Uber KISS Linth wurden bereits iiber 17'669 Stunden in 3’265 Einsidtzen
geleistet. Bei einem Minimallohn von Fr. 30.— wurde somit Fr. 530'070.—
durch die freiwilligen Helfenden Gber KISS Linth gespart.

Gesamtsumme [ 459 A7'669.8 . 17'669.3 _’EIITSEIHTiDr‘St':,'[l Geben
Frau | 51 122130 ] Anzahl Stunden: 17°669.8
Herr - 78 -
Kollektiv | k.A. 20 14757 .3 . — . "
oliektiv i | Anzahl Einsatze: 3265

Anzahl Personen Mehmen und Geben (in Stunden)

Im Vergleich zu den Vorjahren seit der Griindung, in denen 8’880 Stunden
geleistet wurden, ist das eine Steigerung von 8’789 Stunden oder 200%.
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Kollektivmitgliederzahlen

Im Verlauf des Jahres konnten zu den bisherigen 13 Kollektivmitgliedern
mit sieben weiteren Organisationen und Korperschaften Vertrage abge-
schlossen werden.

25.09.2018
21.01.2020
30.01.2020
04.02.2020
12.03.2020
25.03.2020
24.03.2021
25.03.2021
01.04.2021
13.07.2021
03.09.2021
01.01.2023
01.01.2023
08.05.2023
22.09.2023
05.01.2024
09.01.2024
13.03.2024
30.03.2024
04.04.2024

Politische Gemeinde Gommiswald
Alterszentrum Sonnhalde, Kaltbrunn
Altersheim Tschachli, Benken

Tertianum Park Ramendingen, Gommiswald
Burgerkorporation Uznach

Ortsgemeinde Schanis

Kath. Kirchgemeinde Benken

Kath. Kirchgemeinde Obersee

Verein Tixi Linth

Verein Generationenhaus Gommiswald
Pension Obersee Schmerikon

Politische Gemeinde Uznach

Kreuzstift, Alters- und Pflegezentrum, Schanis
Frauengemeinschaft Gommiswald
Politische Gemeinde Benken

Kath. Kirchgemeinde Eschenbach

Kath. Kirchgemeinde Kaltbrunn

Pro Senectute Ziirichsee-Linth
Frauengemeinschaft Benken

Caritas SG-Appenzell Regionalstelle Uznach

20

15

20
13
11
10
5
0

Jahr 2022 Jahr 2023 Stand GV 24

Die meisten Stunden Uber KISS Linth wurden unseren Kollektivmitgliedern
geschenkt. So haben freiwillig Engagierte von Kollektivmitgliedern 14'757
Stunden geleistet.

11. April 2024

Seite 9 von 12



(@]
(o
o
N
o+
<
O
-
()
o]
(%)
()
| -
L
©
—_
e
s}
c
=
%)
2]
A

Jahresrechnung 2023

5.

Bilanz 31.12.2023
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Erfolgsrechnung 2023 vom 1. Jan. 2023 bis 31. Dez. 2023

Konto Wiah. Bezeichnung Fremdwahrung Aufwand Ertrag % Vorjahr
3 Einnahmen

3000 CHF Beitrag Kollektivmitglieder 6'000.40 19.73 -14'757.60
3010 CHF Beitrag Gemeinden 13'394.50 44.04 0.00
3040 CHF Beitrdge Spenden 10'434.65 34.31 -450.00
3100 CHF Einnahmen Anlédsse 583.30 1.92 -503.50
3200 CHF Auflésung Fond Teamco 0.00 0.00 -16'881.35
Total Einnahmen 30°412.85 100.00 -32'592.45
5 Personalaufwand

5000 CHF Lohne Koordinationsstelle 18'467.85 60.72 21'783.45
5700 CHF Sozialversicherungsaufwand 1'609.95 5.29 1'898.95
5720 CHF Vorsorgeeinrichtungen 1'681.80 5.53 623.45
5730 CHF Unfallversicherung 446.00 1.47 446.00
5800 CHF Ubriger Personalaufwand 230.00 0.76 304.00
5820 CHF Reisespesen 396.50 1.30 264.50
57 Sozialversicherungsaufwand

5750 CHF BVG Anteil Kirchgemeinde -567.15 -1.86 -215.00
Total Sozialversicherungsaufwand -567.15 -1.86 -215.00
Total Personalaufwand 22'264.95 73.21 25'105.35
6 Betriebaufwand

63 Sachversicherungen, Abgaben, Gebiihren, Bewilligungen

6300 CHF Sachversicherungen 472.50 1.65 472.50
Total Sachversicherungen, Abgaben, Gebiihren, Bewilligungen 472.50 1.55 472.50
65 Verwaltungs- und Informatikaufwand

6500 CHF Buromaterial 481.40 1.58 691.00
6510 CHF Telefon, Internet, Porti 710.20 2.34 871.30
6550 CHF Informatikaufwand 2'692.50 8.85 2'692.50
Total Verwaltungs- und Informatikaufwand 3'884.10 12.77 4'254.80
66 Werbeaufwand

6600 CHF Offentlichkeitsaufwand / Werbung 1'119.30 3.68 1'455.05
Total Werbeaufwand 1'119.30 3.68 1'455.05
67 Sonstiger betrieblicher Aufwand

6700 CHF Sonstiger betrieblicher Aufwand 530.80 1.75 1'171.00
Total Sonstiger betrieblicher Aufwand 530.80 1.75 1'171.00
68 Finanzerfolg

6840 CHF Bankspesen und Gebiihren 169.00 0.56 146.75
Total Finanzerfolg 169.00 0.56 146.75
Total Betriebaufwand 6’175.70 20.31 7'500.10
8 Betriebsfremder, ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand und Ertrag
Erfolgsrechnung mit Vorjahr 29.02.2024 15:23 / ADMIN Seite 1 von 2
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|l(onto Wiah. Bezeichnung Fremdwahrung Aufwand Ertrag % Vorjahr |
8500 CHF Ausserordentlicher, einmaliger oder -11.50 -0.04 -13.00
Total Betriebsfremder, ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfre -11.50 -0.04 -13.00
Erfolgsrechnung-Summe Soll/Haben 28’429.15 30'412.85 0.00

Gewinn 1’983.70 0.00 6.52
30°412.85 30°412.85 0.00

Revisorenbericht
Revisorenbericht an den Vorstand der

Genossenschaft KISS Linth, Gommiswald

Uber die Jahresrechnung 2023

Ich habe die Jahresrechnung (Bilanz- und Erfolgsrechnung) der Genossenschaft KISS Linth
fur das das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschaftsjahr im Auftrag des Vorstandes
geprift.

Fur die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wiahrend meine Aufgabe darin
besteht, die Jahresrechnung zu priffen. Meine Priifungen erfolgen im Ublichen Rahmen,
jedoch nicht nach den Schweizer Standards zur Abschlussprifung und nicht nach dem
Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision.

Ich stelle fest, dass die Buchfiihrung ordnungsgemass gefiihrt wurde. Die Buchungen stimmen
mit den Belegen tberein, die Einnahmen sind auf der Bank eingegangen, die Ausgaben und
das Vermdégen sind durch entsprechende Nachweise belegt.

Die Jahresrechnung schliesst mit einem Gewinn von CHF 1 983.70 ab. Das Genossen-
schaftskapital belauft per 31. Dezember 2023 auf CHF 22 100.

Basierend auf meinen Priifungen stelle ich folgende Antrage an die Generalversammiung:

1. Die Jahresrechnung 2023 sei zu genehmigen
2. Dem gesamten Vorstand sei fir ihren ehrenamtlichen Einsatz zum Wohle der
Genossenschaft der beste Dank auszusprechen und Décharge zu erteilen.

Benken, 29. Februar 2024

Werner Pfaffli
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